
 

 

                                                                                                                 Surco, 14 de setiembre de 2021 
COMUNICADO DIR N°005-2021 

PLAN DE IMPLEMENTACIÓN 
 

 

Paz y bien. 
Estimados padres de familia.  
 

Esperando que se encuentren con salud junto a los miembros de su  familia. Procedemos a 
brindarles información sobre nuestro servicio educativo ante las posibilidades de un retorno 
híbrido. 
 
El marco legal que orienta este proceso está explícito en la  RVM N° 121 -2021 y  RVM N°273-
2021; que orientan a los centros educativos públicos y privados, rurales o urbanos sobre el 
proceso del retorno a la semi presencialidad, a través de 4 principios: 
 

◾Seguro     : Cumpliendo con todas las medidas de bio seguridad dispuestas por el MINSA 

◾Flexible    : Adaptándose a las características territoriales y epidemiológicas. 

◾Gradual    : Pasando progresivamente  del servicio  no presencial al presencial. 

◾Voluntario: Pudiendo decidir libremente si se continúa o no en la virtualidad. 
 

Estas normas orientan además sobre aspectos técnicos como la ventilación, condiciones de bio 
seguridad, señalética, iluminación, determinación de espacios abiertos, actividades a priorizar; 
entre otros que deben estar contemplados en el Plan de Implementación   que se debe elaborar 
y presentar a nuestras autoridades educativas. 
 

Para poder ofrecer un servicio de calidad ante un nuevo contexto y en cumplimiento de la 
normativa; debemos realizar una serie de adaptaciones de nuestra infraestructura, mobiliario, 
materiales y recursos tecnológicos, lineamientos pedagógicos, psicológicos, pastorales y 
formativos que garanticen a nuestros estudiantes las condiciones de bio seguridad adecuadas 
para su retorno seguro. Por ello, debemos informarles que estaremos haciendo las consultas a 
nuestra Comunidad Educativa respecto a algunas actividades extra curriculares, adecuadas a la 
semi presencialidad y  que se estarían desarrollando durante el 4to Bimestre,  que nos permitirán 
ir evaluando las posibilidades de un retorno híbrido para el año 2022. 
 
Sabemos que contamos con su apoyo y agradecemos la confianza que nos brindan. Retribuimos 
a este respaldo, trabajando de manera responsable y comprometida hacia nuestro Plan de 
Implementación que salvaguarde a nuestros niños, jóvenes, docentes y personal que labora en 
nuestro colegio. 
 
Que nuestra Madre Santísima los proteja y guarde con bien y nuestro Patrón San Francisco 

interceda por sus peticiones. 

 

Fraternalmente  

 

                       Hna. María Antonieta García Carrizales 

                       DIRECTORA GENERAL 


